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 لان ـــــإع
 وظائف قياديةشغل 

 2024(  لسنة   6رقم )  
 " عام مدير –" العالى  بالمستويات الوظيفية

 "مصلحــــة الجمـــارك " 
 بوزارة المالية

 ـــــــ

 الأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية والإدارة الإشرافية  
 ــــــــــ
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  الأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية والإدارة الإشرافية

       
 ) طلب شغل وظيفة قيادية بوزارة المالية (

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 : أولاً : المستندات المطلوبة
 ) أ ( بالنسبة للمستندات الورقية

  4صور شخصية حديثة مقاس  4عدد X 6. 

  وجه أمامى وخلفي بورقة واحدة.صور من بطاقة الرقم القومى سارية  4عدد 

 .نموذج طلب شغل الوظيفة المرفق بالإعلان 

 بيان حالة وظيفية معتمد ومختوم من جهة العمل. 

 .بيان بالإنجازات السابقة في مجال العمل 

 بيانات أخرى يرى ى المستندات الدالة علي مستوى المهارات والقدرات والجدارات الأخرى اللازمة لشغل الوظيفة وأ
 .) الدورات التدريبية والشهادات ( متقدم إضافتهاال

 فى  سنوات الخبرة المذكورةشهادات تتضمن يرفق صورة من غير الموظفين بالجهاز الادارى للدولة لسادة بالنسبة ل
 )ويتم إحضار الأصل للإطلاع فقط(.معتمدة ومختومة  شروط شغل الوظيفة

 المتقدم إليها. مقترحاً وافياً لتطوير الوظيفة 

 .يراعى أن يتم وضع كافة المستندات عالية بذات الترتيب بالملف الأصلى 

 ) ب ( بالنسبة للإسطوانة المدمجة:
 .صورة شخصية 

  وجه أمامى وخلفي بورقة واحدة. من بطاقة الرقم القومى ساريةصورة 

 ومختومبيان حالة وظيفية معتمد نموذج طلب شغل الوظيفة المرفق بالإعلان، و. 

 المستندات الدالة علي مستوى المهارات والقدرات والجدارات الأخرى مرفقاً بها  بيان بالإنجازات السابقة في مجال العمل
 .اللازمة لشغل الوظيفة

 المتقدم إليها. مقترحاً وافياً لتطوير الوظيفة 

  يراعى أن تكون كافة المستندات سالفة البيان بصيغةPDF. 

 توقيع مقدم الطلب : ........................................  
 

 بوزارة الماليةوالإدارة الإشرافية لوظائف القيادية االسيد الأستاذ / رئيس الأمانة الفنية للجنة 

 لسيادتكم أطيب التحيات ... أهدى

 بمصلحة الجمارك بوزارة المالية والمعلن عنه 2024( لسنة  6بناء على الإعلان رقم ) 
 وظيفة قيادية من المستوى الوظيفىشغل ابة وظائف الحكومة المصرية على الإنترنت عن طلب على بو

 .العالية / مدير عام () 

 الوظيفة كاملاً " كتابة مسمى " يراعى -أتشرف بأن أتقدم بطلبي هذا لشغل وظيفة :

.................................................................................................................. 
ً لأحكام قانون الخدمة المدنية الصادر بالقانون رقم ، مع الإقرار بصحة ولائحته التنفيذية 2016لسنة  81 وفقا

ً المقدمة منى وإنها على مسئوليتى الشخصيةالبيانات   . للمطلوب، ومرفق المستندات المطلوبة وفقا

 مقدم الطلب          
 : ............................................الاســـــــــــم         
 ............................................رقـم التليفون :         

 : ............................................ الرقم القومى

 يرجي قبل مليء البيانات
 قراءة المكتوب أدناه بعناية
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   الأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية والإدارة الإشرافية

 

 2024( لسنة  6إعلان رقم ) 
 ـــــــ   

 بعا  الوظاائف القيادياةعان حاجتهاا لشاغل  ،وزارة المالياةةمصلحة الجماارك باعلن ت        

المدنياة الصاادر ، وفقااً لأحكاام قاانون الخدماة (مدير عام  –العالي  بالمستويات الوظيفية )

للتنظاايم  ى، ولائحتااه التنفيذيااة، وقاارار الجهاااز المركااز 2016لساانة  81بالقااانون رقاام 

 .شأن معايير توصيف وتقييم الوظائفب 2019لسنة  35والإدارة رقم 

 وظيفة (:  24عدد الوظائف )  – يةالعال ىأولاً : وظائف بالمستوى الوظيف 

 المسمى الوظيفى م

 المركزية لشئون مكتب رئيس المصلحة بقطاع شئون المصلحةرئيس الادارة  1

 رئيس الادارة المركزية للعلاقات العامة والاتصالات بقطاع شئون المصلحة 2

 رئيس الادارة المركزية للشئون القانونية بقطاع شئون المصلحة 3

 رئيس الادارة المركزية للتفتيش العام بقطاع شئون المصلحة 4

 رئيس الادارة المركزية لتخطيط وإدارة الأداء بقطاع التخطيط الاستراتيجي والمبادرات     5

 رئيس الادارة المركزية للخدمات الأمنية بقطاع الأمن والخدمات المالية والإدارية  6

 الادارة المركزية للخدمات المالية بقطاع الأمن والخدمات المالية والإداريةرئيس  7

 الادارة المركزية للمعهد القومى للتدريب الجمركى بقطاع الموارد البشرية وبناء القدراترئيس  8

 رئيس الادارة المركزية للموارد البشرية بقطاع الموارد البشرية وبناء القدرات 9

 رئيس الادارة المركزية لمكافحة التهرب الجمركى بقطاع الالتزام التجارى 10

 المركزية لتكنولوجيا الالتزام بقطاع الالتزام التجارىرئيس الادارة  11

 رئيس الادارة المركزية لشئون المجتمع التجارى بقطاع الالتزام التجارى 12

 رئيس الادارة المركزية للسياسات والإجراءات بقطاع النظم والإجراءات الجمركية 13

 طاع النظم والإجراءات الجمركيةرئيس الادارة المركزية للتعريفة / القيمة / المنشأ بق 14

 الادارة المركزية لخدمة كبار العملاء بقطاع العمليات الجمركية 15

 رئيس الادارة المركزية لجمرك الإسكندرية بالمنطقة الشمالية والغربية بقطاع العمليات الجمركية 16

 والغربية بقطاع العمليات الجمركيةرئيس الادارة المركزية للركاب والأسواق الحرة بالمنطقة الشمالية  17

 رئيس الادارة المركزية للمنطقة الغربية بالمنطقة الشمالية والغربية بقطاع العمليات الجمركية 18

 لادارة المركزية لجمارك القاهرة بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركيةرئيس ا 19

 الأحمر والمنطقة الجنوبية بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركيةرئيس الادارة المركزية لجمارك البحر  20

 رئيس الادارة المركزية لجمارك دمياط بالمنطقة الشرقية بقطاع العمليات الجمركية 21

 رئيس الادارة المركزية لجمرك السويس بالمنطقة الشرقية بقطاع العمليات الجمركية 22

 المركزية لجمرك بورسعيد بالمنطقة الشرقية بقطاع العمليات الجمركيةرئيس الادارة  23

 رئيس الادارة المركزية لجمرك سيناء بالمنطقة الشرقية بقطاع العمليات الجمركية 24
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  الأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية والإدارة الإشرافية
 

 شروط شغل الوظائف
 ـــ يةالعال ىبالمستوى الوظيفـــ 

 ـــــــ
رئيس الإدارة "، عدا وظيفة يتواءم مع نوع وطبيعة العمل ىمؤهل عال التأهيل العلمى: -1

يتطلاب حصاول  (3)مسلسال رقام  – "المركزية للشئون القانونياة بقطااع شائون المصالحة

، أو شااريعة وقااانون، أو مؤهاال عااالى فااى المجااال المتقاادم علااى مؤهاال ليسااانس حقااوق

الادارة المركزية للخادمات رئيس ، ووظيفة "أو ما يعادله من الجامعات المصرية ،القانونى

( يتطلااب حصااول 7مسلساال رقاام ) –" الماليااة بقطاااع الأماان والخاادمات الماليااة والإداريااة

 .المتقدم على مؤهل عالى تجارى يتواءم مع نوع وطبيعة وعمل الوظيفة

الوظيفة القيادية من المستوى  ىف ،قضاء مدة بينية مقدارها عام على الأقل الخبرة: -2

بالنسبة ، ووذلك بالنسبة للموظفين بالجهاز الادارى للدولة ،ى مباشرةالأدن ىالوظيف

عشر  ثمانيةقضاء مدة كلية مقدارها  ،للسادة المتقدمين من خارج الجهاز الادارى للدولة

 وظيفة تتفق مع طبيعة عمل الوظيفة. ىف ،عاماً علي الأقل

 ،لشاااغل الوظاااائف القيادياااةعاااداد إجتيااااز برناااام  الإ التااادريب الااالازم لشاااغل الوظيفاااة: -3

للتنظايم والإدارة وفقااً لأحكاام قاانون الخدماة المدنياة  ىضوء ما يحدده الجهااز المركاز ىف

 ولائحته التنفيذية. 2016لسنة  81رقم 

 المهارات والقدرات: -4

 التى تحكم مجال عمل الوظيفة. ،واللوائح ،والقواعد ،المعرفة الكافية بالقوانين -

 اللغات الأجنبية. إجادة إحدى -

 .الحاسب الالى إجادة إستخدام -

 الجدارات الأخرى: -5

 .والتوجيه ،القدرة علي القيادة -

 والإجراءات. ،والسياسات ،والبرام  ،ورسم الخطط ،القدرة على التخطيط -

 وإتخاذ القرارات فى الوقت المناسب. ،وإدارة الأزمات ،القدرة على حل المشكلات -

 إكتشاف المرؤسين ذو الإبداع والإبتكار.القدرة على  -

 وقدرة على التحليل المنطقى. ،إمتلاك مهارات الإتصال بفاعلية -
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 وظيفة (:  69عدد الوظائف )  –مدير عام  ىثانياً : وظائف بالمستوى الوظيف 

 المسمى الوظيفى م

1 
 مدير عام الادارة العامة للبحوث الفنية بالادارة المركزية لشئون مكتب رئيس المصلحة  

 بقطاع شئون المصلحة

2 
 مدير عام الادارة العامة للعلاقات العامة بالادارة المركزية للعلاقات العامة والاتصالات   

 بقطاع شئون المصلحة

3 
 بالادارة المركزية للعلاقات العامة والاتصالات  مدير عام الادارة العامة للاتصالات الداخلية  

 بقطاع شئون المصلحة

4 
 مدير عام الادارة العامة للتفتيش العام للقطاعات الفنية بالادارة المركزية للتفتيش العام  

 بقطاع شئون المصلحة

5 
 مدير عام الادارة العامة لمتابعة السلوك الوظيفى بالادارة المركزية للتفتيش العام   

 بقطاع شئون المصلحة

6 
 مدير عام الادارة العامة لتحليل وتخطيط وبحوث الأداء بالادارة المركزية لتخطيط وإدارة الأداء  

 بقطاع التخطيط الاستراتيجي والمبادرات

7 
مدير عام الادارة العامة لتخطيط الموارد البشرية بالادارة المركزية لتخطيط الموارد بقطاع التخطيط  

 الاستراتيجي والمبادرات

8 
مدير عام الادارة العامة لتخطيط الموارد الأخرى بالادارة المركزية لتخطيط الموارد بقطاع التخطيط  

 الاستراتيجي والمبادرات

9 
مدير عام الادارة العامة للدعم الفنى بالادارة المركزية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات بقطاع  

 التكنولوجيا 

10 
مدير عام الادارة العامة للبنية التحتية بالادارة المركزية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات بقطاع  

 التكنولوجيا 

11 
مدير عام الادارة العامة لأمن الأفراد بالادارة المركزية للخدمات الأمنية بقطاع الأمن والخدمات المالية  

 والإدارية

12 
 مدير عام الادارة العامة لتخطيط وإدارة المباني بالادارة المركزية للخدمات الادارية  

 بقطاع الأمن والخدمات المالية والإدارية

13 
مدير عام الادارة العامة لحفظ المستندات بالادارة المركزية للخدمات الادارية بقطاع الأمن والخدمات  

 المالية والإدارية

14 
مدير عام الادارة العامة لتحليل وتخطيط الاحتياجات التدريبية بالادارة المركزية للمعهد القومى للتدريب   

 لقدراتالجمركى بقطاع الموارد البشرية وبناء ا

15 
مدير عام الادارة العامة لتنفيذ البرام  التدريبية بالادارة المركزية للمعهد القومى للتدريب الجمركى   

 بقطاع الموارد البشرية وبناء القدرات

16 
 مدير عام الادارة العامة للموارد البشرية بالقطاعات بالادارة المركزية للموارد البشرية   

 ية وبناء القدراتبقطاع الموارد البشر
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17 
مدير عام الادارة العامة لمكافحة التهرب بالمنطقة الوسطى والجنوبية بالادارة المركزية لمكافحة  

 التهرب الجمركى بقطاع الالتزام التجارى

 مدير عام الادارة العامة للعمليات بالادارة المركزية لتكنولوجيا الالتزام بقطاع الالتزام التجارى   18

19 
 مدير عام الادارة العامة لخدمة المتعاملين بالادارة المركزية لشئون المجتمع التجارى   

 بقطاع الالتزام التجارى

20 
مدير عام الادارة العامة للسياسات والإجراءات الجمركية بالادارة المركزية للسياسات والإجراءات   

 بقطاع النظم والإجراءات الجمركية

 مدير عام الادارة العامة للترجمة بالادارة المركزية للتعاون الدولى بقطاع النظم والإجراءات الجمركية  21

22 
 مدير عام الادارة العامة للتقييم الجمركى بالادارة المركزية للتعريفة / القيمة / المنشأ   

 بقطاع النظم والإجراءات الجمركية

23 
 مدير عام الادارة العامة للإعفاءات بالادارة المركزية للإعفاءات والنظم الخاصة 

 بقطاع النظم والإجراءات الجمركية

24 
 مدير عام الادارة العامة للنظم الجمركية الخاصة بالادارة المركزية للإعفاءات والنظم الخاصة   

 بقطاع النظم والإجراءات الجمركية 

 ارة العامة للالتزام بالادارة المركزية لخدمة كبار العملاء بقطاع العمليات الجمركيةمدير عام الاد   25

26 
مدير عام الادارة العامة للشئون القانونية بالادارة المركزية لدعم العمليات بالمنطقة الشمالية والغربية  

 بقطاع العمليات الجمركية

27 
المركزية لجمرك الإسكندرية بالمنطقة الشمالية والغربية مدير عام الادارة العامة للصادر بالادارة   

 بقطاع العمليات الجمركية

28 
 مدير عام الادارة العامة للوارد بالادارة المركزية لجمرك الإسكندرية بالمنطقة الشمالية والغربية  

 بقطاع العمليات الجمركية

29 
مدير عام الادارة العامة للمنافذ الجمركية بالادارة المركزية لجمرك الإسكندرية بالمنطقة الشمالية  

 والغربية بقطاع العمليات الجمركية

30 
 مدير عام الادارة العامة للدخان بالادارة المركزية لجمرك الإسكندرية بالمنطقة الشمالية والغربية  

 بقطاع العمليات الجمركية

31 
مدير عام الادارة العامة للمنافذ الجمركية بالادارة المركزية لجمرك الدخيلة بالمنطقة الشمالية والغربية   

 بقطاع العمليات الجمركية

32 
 مدير عام الادارة العامة للصادر بالادارة المركزية لجمرك الدخيلة بالمنطقة الشمالية والغربية  

 بقطاع العمليات الجمركية

33 
مدير عام الادارة العامة للمهمل والبيوع الجمركية بالادارة المركزية لجمرك الدخيلة بالمنطقة الشمالية  

 والغربية بقطاع العمليات الجمركية

34 
 مدير عام الادارة العامة للوارد بالادارة المركزية لجمرك الدخيلة بالمنطقة الشمالية والغربية  

 بقطاع العمليات الجمركية

35 
مدير عام الادارة العامة للموانى الجوية بالادارة المركزية للركاب والأسواق الحرة بالمنطقة الشمالية  

 والغربية بقطاع العمليات الجمركية

36 
مدير عام الادارة العامة للمناطق الحرة بالادارة المركزية للمنطقة الغربية بالمنطقة الشمالية والغربية  

 يةبقطاع العمليات الجمرك

37 
مدير عام الادارة العامة لجمرك السلوم بالادارة المركزية للمنطقة الغربية بالمنطقة الشمالية والغربية   

 بقطاع العمليات الجمركية

مدير عام الادارة العامة للنظم الخاصة بالادارة المركزية لدعم العمليات بالمنطقة الوسطى والجنوبية   38
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 بقطاع العمليات الجمركية

39 
مدير عام الادارة العامة للموارد البشرية بالادارة المركزية للدعم الادارى بالمنطقة الوسطى والجنوبية  

 بقطاع العمليات الجمركية

40 
( بالادارة المركزية لجمارك ركاب مطار القاهرة الدولى 1مدير عام الادارة العامة لشئون الركاب مبنى ) 

 اع العمليات الجمركيةبالمنطقة الوسطى والجنوبية بقط

41 
( بالادارة المركزية لجمارك ركاب مطار القاهرة الدولى 2مدير عام الادارة العامة لشئون الركاب مبنى ) 

 بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركية

42 
( بالادارة المركزية لجمارك ركاب مطار القاهرة 1مديرعام الادارة العامة للوديعة والمتخلف مبنى ) 

 الدولى بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركية

43 
( بالادارة المركزية لجمارك ركاب مطار القاهرة 2مدير عام الادارة العامة للوديعة والمتخلف مبنى )  

 بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركيةالدولى 

44 
مدير عام الادارة العامة للصادرات الجوية بالادارة المركزية لجمارك الواردات والصادرات الجوية   

 بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركية

45 
مدير عام الادارة العامة للواردات الجوية بالادارة المركزية لجمارك الواردات والصادرات الجوية  

 بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركية

46 
مدير عام الادارة العامة لطرود البريد بالادارة المركزية لجمارك الواردات والصادرات الجوية بالمنطقة  

 الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركية

47 
مدير عام الادارة العامة للمعار  والأسواق الدولية بالادارة المركزية لجمارك القاهرة بالمنطقة   

 اع العمليات الجمركيةالوسطى والجنوبية بقط

48 
مدير عام الادارة العامة للشئون الجمركية والإيداعات والملاحق الخارجية بالادارة المركزية لجمارك  

 القاهرة بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركية

49 
قة الوسطى والجنوبية مدير عام الادارة العامة للسيارات بالادارة المركزية لجمارك القاهرة بالمنط  

 بقطاع العمليات الجمركية

50 
مدير عام الادارة العامة لجمارك سفاجا بالادارة المركزية لجمارك البحر الأحمر والمنطقة الجنوبية  

 بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركية

51 
مدير عام الادارة العامة للأسواق والمناطق الحرة بالادارة المركزية لجمارك البحر الأحمر والمنطقة  

 الجنوبية بالمنطقة الوسطى والجنوبية بقطاع العمليات الجمركية

52 
 مدير عام الادارة العامة للنظم الخاصة بالادارة المركزية لدعم العمليات بالمنطقة الشرقية  

 ليات الجمركيةبقطاع العم

53 
 مدير عام الادارة العامة للمناطق الحرة بالادارة المركزية لجمارك دمياط بالمنطقة الشرقية  

 بقطاع العمليات الجمركية

54 
 مدير عام الادارة العامة للوارد بالادارة المركزية لجمارك دمياط بالمنطقة الشرقية  

 بقطاع العمليات الجمركية

55 
 دارة العامة للترانزيت بالادارة المركزية لجمارك دمياط بالمنطقة الشرقية مدير عام الا 

 بقطاع العمليات الجمركية

56 
 مدير عام الادارة العامة للسويس بالادارة المركزية لجمرك السويس بالمنطقة الشرقية  

 بقطاع العمليات الجمركية

57 
 مدير عام الادارة العامة للأدبية بالادارة المركزية لجمرك السويس بالمنطقة الشرقية   

 بقطاع العمليات الجمركية

مدير عام الادارة العامة للمهمل والبيوع الجمركية بالادارة المركزية لجمرك السويس بالمنطقة الشرقية   58
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 بقطاع العمليات الجمركية

59 
 عامة للسيارات بالادارة المركزية لجمرك السويس بالمنطقة الشرقية مدير عام الادارة ال 

 بقطاع العمليات الجمركية

60 
 مدير عام الادارة العامة للترانزيت بالادارة المركزية لجمرك السويس بالمنطقة الشرقية   

 بقطاع العمليات الجمركية

61 
 مدير عام الادارة العامة لشرق بورسعيد بالادارة المركزية لجمرك بورسعيد بالمنطقة الشرقية  

 بقطاع العمليات الجمركية

62 
 مدير عام الادارة العامة للترانزيت بالادارة المركزية لجمرك بورسعيد بالمنطقة الشرقية  

 بقطاع العمليات الجمركية

63 
 ركاب والأسواق وطرود البريد بالادارة المركزية لجمرك بورسعيد مدير عام الادارة العامة لل 

 بالمنطقة الشرقية بقطاع العمليات الجمركية

64 
مدير عام الادارة العامة لمنافذ المدينة الحرة بالادارة المركزية لجمرك بورسعيد بالمنطقة الشرقية  

 بقطاع العمليات الجمركية

65 
 وارد بالادارة المركزية لجمرك بورسعيد بالمنطقة الشرقية مدير عام الادارة العامة لل  

 بقطاع العمليات الجمركية

66 
 مدير عام الادارة العامة لشمال سيناء بالادارة المركزية لجمرك سيناء بالمنطقة الشرقية  

 بقطاع العمليات الجمركية

67 
المركزية لجمرك سيناء بالمنطقة الشرقية مدير عام الادارة العامة للشئون الجمركية والإيداعات بالادارة 

 بقطاع العمليات الجمركية

68 
 مدير عام الادارة العامة لميناء العوجة بالادارة المركزية لجمرك سيناء بالمنطقة الشرقية   

 بقطاع العمليات الجمركية

69 
 ة الشرقية مدير عام الادارة العامة لميناء رفح بالادارة المركزية لجمرك سيناء بالمنطق  

 بقطاع العمليات الجمركية
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 شروط شغل الوظائف
 ـــ مدير عام ىبالمستوى الوظيفـــ 

 ـــــــ
، عادا وظيفاة "مادير عاام يتاواءم ماع ناوع وطبيعاة العمال ىمؤهال عاالالتأهيل العلمى:  -1

الإدارة العاماااة للشااائون القانونياااة باااالإدارة المركزياااة لااادعم العملياااات بالمنطقاااة الشااامالية 
ول المتقاادم علااى يتطلااب حصاا (26)مسلساال رقاام  –والغربيااة بقطاااع العمليااات الجمركيااة" 

 .ليسانس حقوقمؤهل 
الوظيفة القيادية من المستوى  ىف ،قضاء مدة بينية مقدارها عام على الأقل الخبرة: -2

بالنسبة ، ووذلك بالنسبة للموظفين بالجهاز الادارى للدولة ،الوظيفي الأدنى مباشرةً 
 للسادة المتقدمين من خارج الجهاز الادارى للدولة قضاء مدة كلية مقدارها

ً  سبعة  وظيفة تتفق مع طبيعة عمل الوظيفة. ىالأقل ف ىعل عشر عاما
 ،إجتيااااز برناااام  الأعاااداد لشاااغل الوظاااائف القيادياااة لشاااغل الوظيفاااة:التااادريب الااالازم  -3
 للتنظايم والإدارة وفقااً لأحكاام قاانون الخدماة المدنياة ىضوء ما يحدده الجهااز المركاز ىف

واجتيااز التادريب الاالازم ماع الاوزارة المختصااة  ،ولائحتاه التنفيذيااة 2016لسانة  81رقام 
 .(10،9بالنسبة للوظيفتين مسلسل رقمى )

 المهارات والقدرات: -4
 المعرفة الكافية بالقواعد، والنظم، واللوائح، التى تحكم مجال عمل الوظيفة. -
 اللغات الأجنبية. المعرفة الكافية بإحدى -
 .لىالحاسب الآ القدرة على التعامل مع -
 الجدارات الأخرى: -5
 .القيادة والتوجيه ىعلالفائقة القدرة  -
 ممتازة، وقدرة على التحليل المنطقى، وربط الموضوعات.مهارة تحليلية  -
 القدرة العالية على التخطيط، ورسم الخطط، والبرام ، ووضع السياسات، والإجراءات. -
 القدرة العالية على حل المشكلات، وإدارة الأزمات، وإتخاذ القرارات فى الوقت المناسب. -
 التفكير الإبداعى، والإبتكارى. -
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 ـــ لتقديمالعامة لشــــروط ـــ ال
 )نماااااوذج طلاااااب شاااااغل الوظيفاااااة(  الوظاااااائف مااااالءهاااااذه إحاااااد  علاااااى راغباااااى التقااااادم لشاااااغل 

 المقدماااة مكوناااة مااان ملفاااين ورقياااين )أصااال   صاااورة(المساااتندات كافاااة  تكاااونالمرفاااق باااالإعلان علاااى أن 
 : كما هو موضح بعد PDFبها كافة المستندات بصيغة  CDبالإضافة لإسطوانة مدمجة 

 : أولاً : المستندات المطلوبة
 ) أ ( بالنسبة للمستندات الورقية

  4صور شخصية حديثة مقاس  4عدد X 6. 

  صور من بطاقة الرقم القومى سارية وجه أمامى وخلفي بورقة واحدة. 4عدد 

 .نموذج طلب شغل الوظيفة المرفق بالإعلان 

 العمل بيان حالة وظيفية معتمد ومختوم من جهة. 

 .بيان بالإنجازات السابقة في مجال العمل 

 ى المستندات الدالة علي مستوى المهارات والقدرات والجدارات الأخرى اللازمة لشغل الوظيفة وأ
 .) الدورات التدريبية والشهادات ( بيانات أخرى يرى المتقدم إضافتها

 سنوات شهادات تتضمن يرفق صورة من غير الموظفين بالجهاز الادارى للدولة لسادة بالنسبة ل
 )ويتم إحضار الأصل للإطلاع فقط(.معتمدة ومختومة  فى شروط شغل الوظيفة الخبرة المذكورة

 المتقدم إليها. مقترحاً وافياً لتطوير الوظيفة 

 .يراعى أن يتم وضع كافة المستندات عالية بذات الترتيب بالملف الأصلى 

 المدمجة:) ب ( بالنسبة للإسطوانة 
 .صورة شخصية 

  وجه أمامى وخلفي بورقة واحدة. من بطاقة الرقم القومى ساريةصورة 

 بيان حالة وظيفية معتمد ومختومنموذج طلب شغل الوظيفة المرفق بالإعلان، و. 

 المستندات الدالة علاي مساتوى المهاارات والقادرات مرفقاً بها  بيان بالإنجازات السابقة في مجال العمل
 .ت الأخرى اللازمة لشغل الوظيفةوالجدارا

 المتقدم إليها. مقترحاً وافياً لتطوير الوظيفة 

  يراعى أن تكون كافة المستندات سالفة البيان بصيغةPDF. 

 :. طريقة التقديمثانياً : 
برسام السايد الأساتاذ / رئايس الأماناة الفنياة للجناة الدائماة للوظاائف  تقدم الطلبات والمستندات سالفاةة الاذكر -

 وبنااء القادرات قطااع الماوارد البشاريةرئايس مكتب السيد الأستاذ/ لوتسلم باليد  القيادية والإدارة الإشرافية،
 -A3مبنااااى  14ميناااااء الإسااااكندرية  باااااب  –محافظااااة الإسااااكندرية بمصاااالحة الجمااااارك الكااااائن مقرهااااا "ب

 3/9/2024وذلك إعتبارا مان  الدور السادس" -دارة المركزية للموارد البشرية الإ –قطاع الموارد البشرية 
 التقديم خلال مواعيد العمل الرسمية. مع مراعاة، 7/10/2024وحتى 

 بالعنوان سالف الذكر. لمقر المصلحةوعلى من يريد الاطلاع على بطاقة الوصف الوظيفى التوجه  -

وساوف تاتم المفاضالة باين المتقادمين فاي  و بعاد الميعااد المحادد أو بالبريادللطلبات التاي تارد قبال ألن يلتفت  -
 يااااااااااااااة للقااااااااااااااانون  ماااااااااااااان اللائحااااااااااااااة التنفيذ 56ضااااااااااااااوء المعااااااااااااااايير الااااااااااااااواردة بالمااااااااااااااادة  

 .2016لسنة  81رقم 
-  


